Evaluation eines Projektes und
Bewertung der Schiulerkompetenz bei TOP SE

Lehrer

Schiler

Teambildung

Klarung der Ziele und
Kriterien

Transparenz der Kriterien
und Notenfindung

Anleitung/Ubung

Organisation/Zeit-
management

Kriterienliste

datierte Erfassung

Offentlichkeitsarbeit

Note / verbale Beurteilung

Evaluation:
Zielsetzungen, Teamarbeit,
Schulerbewertung

Gruppenbildung

Transparenzerwartung

Einubung der
Metakommunikation:
Erfahrungen, Prozess

Schriftliche Leistung:
Lerntagebuch,
Dokumentation

Mundliche Leistung:
Unterrichtsgesprach,
Prasentation,
Gruppenprozess

Wertschatzung des
Engagements



